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  ح�ادث الع�ل وأث
ها على العامل��
  على م#"ع الق
ه ب�للى لل�ائ� م��ان�ةدراسة 

  

  1د. ح"ان مع�
 أب�ع'�له ال%$انى
  

  

 ال�ل-,:
�اعة ز�ادة ح�ادث الع�ل و�
�ة الإصا�ات ب��  �ن%ج ع� إن%(ار إس%$#ام الآلات في ال

العامل��، م�ا أد6 إلى وق�ع ال3
�� م� ال$.ائ� ال1(��ة �الإضافة إلى ال$.ائ� ال�%�
لة 
 �
�ا<=ة، إلا أن ال��ارد ال1(��ة ت:ل أك�فى تلف ال��اد ال$ام وال�ع#ات والآلات ال

��B أه�=ة. ت.عى ال�Cفة خاصة إلى ت��ا<=ة ��:�ات ��فة عامة وال��:�ات ال
وق�ع ال�Nادث للعامل��، الأم� الK 6Lف�ض عل�ها وضع الإج�اءات ال%ى ت%�اسB مع 
 O=P$ال%الي تQة فى سع�ها لل%قل�ل م� ح�ادث الع�ل، وS=Nة ال�T�Uعة الع�ل وال=UV

  أث�ها على العامل��. 
  

�ع ق�# الN1] م�ا یYث� : ت%�
ل فى إرتفاع حم01لة ال$/. ��ادث الع�ل ب�� العامل�� �ال�
  سل1اً عل�ه\ أث�اء ع�له\.

  :ف
ض�ات ال$/.
ت�ج# ف�وق ذات دلالة اح�ائ=ة ح�ل ح�ادث الع�ل تع_6 لل$�ائ^ ال($�=ة  .1

.[N1ع �ال�� للعامل�� �ال�

                                                           

 ليبيا. –جامعة طرابلس  –قسم الإدارة  –كلية الاقتصاد والعلوم السياسية  –عضو هيئة تدريس  - 1
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ت�ج# ف�وق ذات دلالة اح�ائ=ة ح�ل ح�ادث الع�ل وأث�ها على العامل�� أث�اء ع�له\  .2
. [N1ع ق�# ال��  �ال�

  : أه�اف ال$/. 
�ع الق�ه ب�للى لل#ائ�.      1�  . تN#ی# أس1اب ح�ادث الع�ل ��
�ع الق�ه ب�للى لل#ائ�. 2�  . ت�ض=ح أث� ح�ادث الع�ل على العامل�� أث�اء ع�له\ ��
�ع الق�ه ب�للى لل#ائ�.   3�  . تق#K\ مق%�حات ت.ه\ فى ت$O=P ح�ادث الع�ل ��

    ت��3 أه�=ة الN1] فى تN#ی# أس1اب إرتفاع ح�ادث الع�ل وتق#K\ مق%�حات  أه��ة ال$/.:
  ت.ه\ فى ت$i=Pها ، وQال%الى ت$O=P أث�ها على العامل��. 

اس%$#م الN1] الNالي ال��هج ال�صفى ال%Nل�لى، ح�] اس%$#م ال��هج  م"ه'�ة ال$/.:
�ادر ال
ان��ة م
ل ال�صفى فى ع�ض الأدب الادار6 ال�%عل�N� jادث الع�ل م� ال�

الB%3 وال#ور�ات وال�Cلات العل�=ة والان%�نk، واس%$#م ال��هج ال%Nل�لى فى تNل�ل 
  .مC%�ع الN1]الU=انات ال%ى ت\ ج�عها فى الCانB الع�لى م� 

ات1ع الN1] أسل�ب ال�.ح ال(امل، ول\ ی%\ اخ%=ار ع��ة بل ش�ل الN1]  م'�7ع وع�"ة ال$/.:
�ع.�  كل العامل�� �ال�

الإس%U=ان ه� الأداة ال�ئ=.=ة ل�Cع الU=انات، وق# ت\ ت�N=Nه ��ا ی%�افj  داة ج�ع ال�8انات:أ
مع ل�q=اس ل=o�ت ال$�اسى، �الاضافة الى اس%$#ام �عO الأسال�B الاح�ائ=ة الأخ�6 

  وهي ال�%�سt الN.ابى والانN�اف ال�r=ار6.   
ه\، وأث�ها على العامل�� أث�اء ع�ل الN#ود ال��ض�<=ه اق%��ت فى ح�ادث الع�ل ح�ود ال$/.:

واس%غ�ق ت�ز�ع الاس%U=ان شه�ان، وت�
لk  2018والN#ود ال_م�=ة ت\ اج�اء الN1] س�ة 
�k ج�=ع �iود ال1(��ة ت#Nع الق�ه ب�للى لل#ائ� ، أما ال��الN#ود الT�U=ة للN1] فى م
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�ع الق�ه ب�للى لل#ائ� وع#ده\ (�) اس%U=انات 3) وت\ اس%1عاد ع#د (173العامل�� ��
) [N1ل�ل، وعل=ه فإن ع#د ال�(ار��� �الN%م(ارك.170لع#م صلاح�%ها لل (  

�ع الق�ه ب�لى لل#ائ� . م#;ل/ات اج
ائ�ة:�  ح�ادث الع�ل، العامل��، م
•  <
 ال'ان< ال"=
 مفه�م ح�ادث الع�ل: .1

لاه%�ام اتع#دت ال%ع��فات ل�Nادث الع�ل وفقاً ل��:�ر ال�Yلف�� وال1اح
��، ف�� م�:�ر      
�� ال�فاجأة واث�ه ال.لUى ع�ف ال(��� ح�ادث الع�ل �أنها "واقعة مفاجTة في ب�Tة ��ع
الع�ل؛ ن%=Cة ��وف غ�� آم�ة أو V�ق ع�ل غ�� آم�ة ق# تYد� إلى ض�ر، أو خ.ارة 
اق%�ادKة، أو ض�ر نف.ي وج.#� للعامل��، ق# �K%# هLا الi�ر أج=الاً أخ�6 ن%=Cة 

�ي، أو ت.BU تلف في آلة، أو ض=اع في ال�قk، أو �ل هLه ال%أث�� ال�راثي أو ا�Cل
  )16،17،،2009الأم�ر مC%�عة، ول3ل حادث سBU ون%=Cة" (ال(��6،

ور�_ <1اس فى تع��فه ل�Nادث الع�ل على ال��قف وع�فها �أنها " تل� ال%ي ت�(أ م1اش�ةً 
ه ل.�ء أدائه أو ل.�ء في م�قف الع�ل، أو م� الأجه_ة والآلات وال�ع#ات، أو م� العامل�ف.

  ). 2011،201اس%ع#اده لأداء الع�ل" (<1اس ،
ت\ رtQ ح�ادث الع�ل �الأم�اض والإصا�ات وع�فها �أنها "الإصا�ة �أح# الأم�اض ال�ه�=ة 

الإصا�ة ن%=Cة وق�ع حادث أث�اء الع�ل، أو �.V BU�ق الع�ل غ�� ال.ل=�ة، م�ا یYد�  أو
) K.%$ل^ م� 2009،8إلى وق�ع إصا�ات للأش$اص أو ال��%ل3ات أو �ل�ه�ا". (ال#�=�ى،

ال%ع��فات ال.ا�قة الإتفاق على أن ال�%i�ر الأول فى ح�ادث الع�ل ه\ العامل�� وم� ت\َّ 
.ائ� ال�ادKة، إلا أنها إخ%لفk فى ال.BU ال�ئ=.ى لهLه ال�Nادث، وال6L الآلات وال�ع#ات وال$

ق# K$%لف ح.B الع�ل ووعى وثقافة العامل��. وتع�ف ال1اح
ة ح�ادث الع�ل تع��فاً اج�ائ=اً 
�أنها م�اقف ی�تB3 ف�ها العامل�� أخSاء أث�اء أدائه\ للع�ل غال1اً ب#ون ق�# أوBU.Q الإه�ال 
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%ى K.%$#م�نها م�ا یYد6 الى خ.ائ� �(��ة ومادKة . وتC#ر الاشارة الى أو نق^ ال�ع#ات ال
أنه رغ\ اخ%لاف أس1اب ح�ادث الع�ل ال%ى ی%ع�ض لها العامل�� إلا أن ال�.Yول=ة ت1قى على 
  عاتj ال��:�ة الام� الCK 6Lعل ات$اذ الإج�اءات اللازمة للN# م�ها ام�ا ح%�=اً ول=� خ=اراً.

  
   ل:ع"اص
 ح�ادث الع�.2

        ،B�S$اص� هى: (ماضى وال� )36، 2010ت%�3ن ح�ادث الع�ل م� �عO الع
  . مoان وق�ع ح�ادث الع�ل، ون�عها، م
لاً ح��j، صعقة �ه�Qائ=ة، اخ%�اق �الغاز.1
. أس1اب ح�ادث الع�ل، �.ق�� أش=اء، أو تSای� م�اد، أو إن.oاب س�ائل، أو الأم�اض 2

  ال�ع#Kة.
الع�ل وت(�� الى ان ح�ادث الع�ل مYق%ة �الC�وح أو ال3#مات أم . م#ة تأث�� ح�ادث 3

دائ�ة �الU%� أو فق#ان ع�i م� الC.\، وما إذا �انk الإصا�ة �.=Sة أو خ�S�ة 
  ودائ�ة.

. درجة ان%(ار ح�ادث الع�ل ، ت(�� الى حC\ خ.ائ� ح�ادث الع�ل، فه�اك ح�ادث 4
الإن%(ار وهى ح�ادث ال�Cا<=ة  �.=Sة وهى عادة ح�ادث ف�دKة، وال�Nادث ال�اسعة

�ى.Uاق غاز أو ه#م م)�  م
لاً ال%.�\ و�س%
. درجة ت3�ار ح�ادث الع�ل، ق# تقع ح�ادث الع�ل لأول م�ة و لا ت�ج# ال$U�ة لل%عامل 5

  معها، وق# ت�3ن ح�ادث الع�ل م%3�رة وه�اك خU�ة فى ال%عامل معها.
و �ادث الع�ل الS=.1ة وقل�لة ال%3لفة، أ. ن%ائج ح�ادث الع�ل، هى الآثار ال�%�ت1ة على ح6

  ذات ت3لفة عال=ة.
  
  .أن�اع ح�ادث الع�ل:3
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 kف�ت%ع#د أن�اع ال�Nادث ال%ي �o�K أن ی%ع�ض لها العامل�� �ال��انع، وال%ى ص
 : )321-319، 2008كالآتى(ال.�احي، 

ال�Nادث اله�#س=ة: ت�%ج ع� الانه=ارات وسق�� ال�1اني وال�ع#ات وال�$اV� ال3ه�Qائ=ة  •
�ا<=ة. �  والان_لاق أث�اء الع�ل، وه�م�  ال�Nادث ال(ائعة فى ال(��ات ال

ال�Nادث الr=US=ة، وت(�ل ح�ارة ال�C ال(#ی# وم�#رها الأف�ان، والU�ودة وم�#رها  •
ت ال%���� والNاسB الألي، وضعف ال�iء ال
لاجات، والع�ل ، والاشعاع �آلا

وأع�ال اللNام �ال3ه�Qاء، وال�iضاء، وال%عB والإجهاد، وال%ع�ض للأم�اض �ال�Qاء 
 الU3#�، ال�Nادث ال3=�=ائ=ة ال�اتCة ع� تفاعلات أو انفCارات.

وص�فk ال��اد ال3=�=ائ=ة الى: م�اد سامة ب#رجات م$%لفة، �ال��اد ال�(عة، ال��اد    
ة وال�ه=Cة، م�اد م�Y.#ة أو س��عة الاش%عال، م�اد م%فC�ة، م�اد V=ارة ال�$�ش

�_��.(عU#ال�اص�، Uقل تأث�� ال��اد ال3=�=ائ=ة الى العامل�� م� خلال 21، 2014كال%�) و�
الاس%�(اق والCهاز ال%�ف.ي، أو ع� j��V الCل#، ��ا ق# ت�%ج ال3
�� م� الإصا�ات ع� 

ل3=�=ائ=ة ال.امة، وعل=ه م� الi�ور� أن ات$اذ الإج�اءات j��V تع�ض العامل�� لل��اد ا
اللازمة ل%فاد� الأخSار ال%ي ق# ت%�ل# ع� هLه ال��اد وت�ف�� معل�مات ح�ل �افة ال��اقع 

، 2003ال$S�ة للعامل�� وت#ر�Uه\ على �=P=ة إس%$#امها ب#ون أن ت.BU له\ أض�اراً.(<1اس، 
310(   

  ن=
Fات ح�داث الع�ل:  .4
#د ال�:��ات ال%ي تف.� �اه�ة وق�ع ح�داث الع�ل، ول3ل ن:��ة م� هLه ال�:��ات ت%ع    

تف.�� K$%لف ع� تف.�� ال�:��ات الأخ�6، وتC#ر الاشارة الى أنه ل\ ت%\ الاشارة الى إلى 
ت�ار�خ �ه�ر هLه ال�:��ات، والاك%فاء �ع�ضها دون ت�ض=ح روادها و�=�ا یلي ع�ضها: 

  ) 17، 2013(م.ع�د6 ومق�ون، 
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: هى م� أق#م ال�:��ات وأك
�ها ش��عاً واه%�k ب%ف.�� ن=
Fة الاس7ه�اف لل/�ادث •
ح�ادث الع�ل م� الCانB ال��Uل�جي، وهي ت�� أن العامل�� الLی� ی�ت�U3ن الع#ی# م� 
 Oادث" ح�] ل#یه\ �ع�Nعل�ه\ اس\ "م.%ه#في ال jلSK فة م%3�رة�Qادث و�Nال

، وال��3%�=ة، ح�] KقN\ العامل�ن انف.ه\ في ال.ل�ك ال$�S�ال.�ات ال�راث=ة الr=US=ة 
أ� ان ل#یه\ قابل=ة لل%ع�ض لل�Nادث ن%=Cة ل��1ة فى اش1اع �عO ال#وافع أو إلى 
 jUS�خلل دائ\ UV=عى ت��3�ى خاص �العامل نف.ه. إلا أن  ن%ائج هLه ال�:��ة لا ت

ج�=ع العامل�� له\ نف� إلا على م��Cعة م� العامل�� فقt، ح�] لا �o�K أن �oKن 
ال�فات ال�راث=ة، �الاضافة الى إه�الها لأه�=ة ال�CانB ال$ارج=ة ال%ى �o�K أن ت�3ن 

  عاملاً رئ=.=اُ فى وق�ع ح�ادث الع�ل.
: تف%�ض هLه ال�:��ة أنه ه�اك اس1اب م%ع#دة لل�Nادث، ن=
Fة علJ ال"فI ال7'
8Fي •

فع ، و��%# هLا ال%أث�� ل=(�ل ال#وافالعامل �oKن تkN تأث��ات ��وف وعلاقات الع�ل
��ل علي تع��iات Nادث ه� ال��1ة في ال�Nن ال#افع لل�oK #ف.=ة، فق�والع�امل ال
مال=ة، أو تع��iات مع���ة �ال��1ة في جLب الإه%�ام م� قUل العامل�� الآخ��� أو 

ث�� أال%$P=� م� حC\ ال�.Yول=ة،  إلا أن هLه ال�:��ة ل\ ت��U الCانB ال�L له ال%
  الأكU� في وق�ع ح�ادث الع�ل.

: ��oK تف.�� هLه ال�:��ة ل�Nادث الع�ل في أن الT�Uة ال�ه�=ة للعامل ال"=
Fة ال;�8ة •
ل=� م�#ر دائ\ الإصا�ة، و�ن�ا العامل Kعاني م� م�ض ج.#� أو ع�Uي، ح�] 
هLا ال$لل ه� ال.BU ال�ئ=.ي ل�ق�ع الNادث وت�Y# هLه ال�:��ة اس1اب ال�Nادث علي 
اساسها الUSي م
ل (ال$لل ال.�عي، ال1���) �الإضافة لع�امل ب�T=ة خارج=ة ق# 

  ت.اع# في وق�ع ح�ادث الع�ل.
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• K�L7وال MغOة الF
: ت�� هLه ال�:��ة أن وق�ع العامل في ال�Nادث ع�# أداء ع�له ن=
Kع_و الى الiغ�� وال%ه#ی#ات ال�$%لفة وال�%غ��ة �عامل م1اش� ورئ=.ي، وت��_ هLه 

:���ة علي ال:�وف ال�ادKة ال�S=Nة �الإضاءة، ال�iضاء، والN�ارة، لLا BCK ال
ت�اف� ال��اخ ال�ه�ي ال��اسB، و�.اع# ذل� علي ت3=� العامل�� وسلام%ه\ م� 

  ال%ع�ض ل�Nادث الع�ل.
: ت�� هLه ال�:��ة أن العامل�� ن�عان، ال��ع الأول NK:ي �ال.عادة ال"=
Fة الق�رFة •

نى NK:ي �ال3آ�ة والYUس ال#ائ\ وQال%الي ف��ه\ م� ل#Kه ح�انة ض# واله�اء وال��ع ال
ا
�انة وQال%الي فإن امoان=ة ال%ع�ض ل�Nادث الع�ل Nه الLف%ق# هK ه\ م��ال�Nادث، وم
ت�3ن ��U�ة، وه�اك م� ی%ع�ض لل�Nادث ��فة م.%��ة، وت�جع هLا الإس%��ار الي 

� ق#رات عقل=ة وج.#Kة و�ف3 ال�#فة وت.%1ع# ان العامل ش$�=ة وا<=ة ت%�3ن م�
  ��ا ی%�اشي مع ال��اقف ال�$%لفة ال%ي تع%�ض ح=اته.

  أس$اب ح�ادث الع�ل: .5
م� الأه�=ة مع�فة الأس1اب ال%ي ت�%ج ع�ها ح�ادث الع�ل ل�iان نCاح ال�قاKة م� 
ال�Nادث، أو م�ع ت3�ارها، و�%SلB ذل� إع#اد ن:ام ی%\ على أساسه تN#ی# أس1اب ح�ادث 
الع�ل وأماك�ها لل%ع�ف على أس1ابها ب#قة وت�C=ع ال�عل�مات ع�ها م� �افة ال��ادر 

ضافة إلى إتاحة الف�صة لل�عای�ة على الUS=عة ل�ع�فة ال�سائل ال�S=Nة ��oان ال�ق�ع، �الإ
ال%ي �ان K.%$#مها العامل�� أث�اء وق�ع ح�ادث الع�ل، وأن�اع الأع�ال ال%ي Kق�م�ن بها، 
 #�ح�] BCK  ال�Nاف:ة على مoان الNادث ��ا ه� ع�# وق�عه، دون أ6 تغ��� إلا ع

  ) 485، �2010ل ال خ.ائ�.(ح�فى، الi�ورة �ال�Nاف:ة على سلامة العامل��، وتقل
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فى ال�اقع وغال1اً �oKن العامل�� الأس1اب ال�1اش�ة ل�ق�ع ح�ادث الع�ل، ون.1ة �.=Sة 
سUUها الأعSال الف�=ة،  وم� أم
لة ��وف الع�ل وV�ق الع�ل غ�� ال.ل=�ة ما یلي(�(��ه 

،2010 ،45- 46.(  
�ى م� ح�] ال%��=\، أو ت�:=\ مoان الع�ل •Uة.، أو الارتفاع، أو ال%ه��خلل في ال�  
خلل في الآلات أو ال�اك��ات أو ال�ع#ات أو في V�ق ت�ت�Uها، وال%$_�� غ�� ال.ل=\  •

  لل�ع#ات وال.�ائل.
  ع#م وج�د ح�اج_ وا�=ة على الآلات، أو ع#م �فای%ها، أو ع#م ملاءم%ها للآلات. •
  ع��ب في ملا�� الع�ل، أو في مع#ات ال�قاKة ال($�=ة للعامل��. •
ع#م اس%ع�ال العامل�� لل�لا�� ال��اس1ة للع�ل، أو ع#م اس%ع�ال مع#ات ال�قاKة  •

ال($�=ة، أو اس%ع�ال مع#ات وقاKة ف�ها ع��ب أو غ�� م�اس1ة لUS=عة الع�ل، أو 
  إزالة وسائل ال.لامة ع� الآلات.

رفع وت��Nل ونقل ال��اد �S��قة غ�� سل=�ة، أو ال.�عة في أداء الع�ل �S��قة غ��  •
Nة.صN=  

ع#م �فاءة العامل�� أو ع#م ملاءم%ه\ للع�ل أو ال%��ف ب#ون م�Nه\ إذن �أداء  •
  الع�ل.

  اس%ع�ال آلات أو م�اد أو أدوات مع�1ة، وص=انة الآلات وال�ع#ات أث�اء ع�لها. •
  ع#م ال%�:=\ أو ال%�.�j في الع�ل، وت(غ�ل الآلة على س�عات غ�� م�اس1ة. •

  . م#ادر ح�ادث الع�ل:6
ر ح�ادث الع�ل فى ب
لاثة م�ادر أساس=ة هي: (ح��د وال$�شه، ح#دت م�اد

2013 ،230-231 (  
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الأس1اب ال($�=ة، هي الأس1اب ال�%علقة �العامل�� أنف.ه\، م
ل عامل الع��، ضعف  •
 BلS%ة، ال%ع�ض لل��اد ال3=�=ائ=ة ، أو ال%عامل مع أجه_ة ومع#ات ت�U$قلة ال ،��ال1

  مهارات وق#رات ف�=ة. 
ت%علj بT�Uة الع�ل: وت%��_ في UV=عة ��وف الع�ل �الN�ارة وال%ه��ة والإضاءة أس1اب  •

 وال%U��# وال�iضاء والأت�Qة والاشعاع وهى ت.BU فى ال%�ت� والiغSا ال�ف.ي.
الأس1اب الف�=ة: ت%�
ل فى الأجه_ة والآلات وال�ع#ات ذات ال%عق�# الف�ي، أو إه�الها وع#م  •

 ��ل أعSال بها وغ��ها م� الأس1اب ال%ي ی%ع�ض م� ص=ان%ها ���رة م�%:�ة أو ح
  خلالها العامل�� ل�Nادث الع�ل.


ق ال�قاTة م� ح�ادث الع�ل:7W .  
�Uها ب%N#ی# أس1اب ال�Nادث أو�زال%ها وح#دت فى الآتى: Cت �o�K مع:\ ح�ادث الع�ل

 ) 54، 2010(م��Lر،
�اء  •Uانة وال=�لع�ل وواج1ات أصNاب اال%(��عات، �ق�ان�� ال%(غ�ل وال%��=\ وال

  والعامل�� �ال��:�ة.
ال��اصفات وال�قای=�، �%N#ی# الS�ق ال�N=Nة والآم�ة في الع�ل وم�اصفات  •

  ومع#ات ال�قاKة ال($�=ة للعامل��.
ال%ف%=�، م%ا�عة ت�ف�L ال%(��عات ال��ض�عة م� قUل ال�.Yول�� �$��ص الأم�  •

  والآمان للعامل��.
وخ�اصها ومi�تها، ودراسة V�ق ال�قاKة وت���B  الأ�Nاث الف�=ة، �فN^ ال��اد •

  ال�Nاج_ ال�ا�=ة.
الفN^ الUSي، و�(�ل الفN^ الأول للعامل�� قUل تع���ه\، والفN^ ال#ور� �ع#  •

  ال%ع���.
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  ت#ر�B العامل�� الC#د و�عادة ت#ر�B العامل�� ال��ج�دی� على الع�ل �الS�ق ال.ل=�ة. •
  ع#ة م�اض=ع ح�ل سلامة العامل��.عق# ال#ورات م� ف%�ة لأخ�6 والN1] في  •
  ت(C=ع العامل�� على ات1اع وع#م مNالفة ش�و� ال.لامة أث�اء الع�ل. •
وضع لاف%ات ارشادKة واس%ع�ال أل�ان م��_ة للآلات وال�ع#ات والأدوات ال$S�ة على  •

  العامل��.
ع�ل س=اسة سلامة خاصة �ال��:�ة نف.ها وفقاً لUS=عة الع�ل بها وات1اع ما جاء في  •

  هLه ال.=اسة.
ام%�
لة و �الإضافة إلى ماسjU ه�اك �عO ال�سائل ال%ي ت��ع أو تقلل م� وق�ع ح�ادث الع�ل 

  ) 209، 2012(ه#ار،  في:
ت_و�# العامل�� �أدوات وا�=ة �ال�:ارات، والقفازات، وال1qعات ال�ا�=ة، والأل1.ة  .1

  ال$اصة.
لامة بها ��ا K.ه\ في س وضع أجه_ة إنLار وت�ز�عها في ب�Tة الع�ل وت_و�# الآلات .2

  العامل�� �ال��:�ة.
اس%$#ام وسائل ضt1 إل3%�ون=ة ذات=ة، ��N] ت%�قف الآلة م� تلقاء نف.ها ع�#ما  .3

  Kقع العاملفي خSأ ما ع�# أدائه للع�ل.
اس%$#ام وسائل ف�=ة ل%$P=� ح#ة الCi=ج في مoان الع�ل، م
ل �ات�ات ال��ت  .4

  وال��اد العازلة لل�iضاء.
  اءة ال�C#ة وال%ه��ة والN�ارة ال��اسU%�� في مoان الع�ل.ت�ف�� الإض .5
  م�اعاة ال�:افة وال%�ت�B في مoان الع�ل، ح%ى ی%\ أداء الع�ل �oل سه�لة و�.�. .6
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ص��k ج�=ع الأدوات ووسائل ال�NاKة لل�.اع#ة في م�ع ال�Nادث وال%قل�ل م�ها في 
لع��ن العامل�� لها، م
لاً إصا�ات ا الع�ل، وأن ج_ءاً م�ها تع%�# فاعل�%ه على ق�Uل واس%$#ام

  والN�وق ی�تt1 �اس%$#ام العامل�� لل�:ارات والقفازات ال�ا�=ة. 
 .أن�اع مع�ات ال�قاTة ال1-#�ة:8

تُع%U� مع#ات ال�قاKة ال($�=ة الNاج_ الK �Lف�ل العامل�� ع� ال$S� و�قلل م� 
 ال#�=�ى،لNفا� على العامل�� (تأث��ها عل=ه، ولها تأث�� ��U� في الN# م� ح�ادث الع�ل، وا

، إلا أن ذل� غ�� �افي ل��ع ال�Nادث، ح�] BCK أن ت%�اف� فَِ�ق  )111 م�جع سjU ذ��ه،
UV=ة وه�#س=ة وف�=ة ل�oافNة الأخSار ال�.1Uة فى ح�ادث الع�ل. وتع%�# ال�ع#ات ال�قائ=ة 

ال�N=Nة في على ن�ع الع�ل ال�K �Lارسه العامل��، وم#6 خ�Sرة الع�ل، والS��قة 
)، وت%ع#د ال�ع#ات ال%ي تع�ل على 41  ، (ال(���، اس%$#ام ال�ع#ات ال�قائ=ة وصلاح�%ها.

  م�ع ال�Nادث أو ال%قل�ل م�ها، وت%�
ل هLه ال�ع#ات في الآتي:
��ع م�ها، و ت.%$#م ل�قاKة مع�ات ح�اTة ال
أس،  •�ت%1ای� أن�اعها ح.B ال�ادة ال�

م وسق�� الأش=اء عل=ه، م
لاً خ�ذة الأل����م، خ�ذة رأس العامل م� الN�ارة والاصS#ا
،   )93 ،2014 فایU�، خ�ذة بلاس%=� مق�6، وخ�ذة بلاس%=� خP=�. (القاس�ي،

و�BC أن لات�3ن  ت�3ن قابلة للاش%عال وت��ع ت.�ب ال.�ائل، و�ذا �انk ال$�ذة 
�BC و  س��ت#یها العامل فى مه�ات �ه�Qائ=ة BCK أن ت�3ن غ�� م�صلة لل3ه�Qاء،

�ان،Nهل تغ���ها، (ح�#� و ال.K 41-40 ،2008أن.(  
م
ل الأق�عة وال�:ارات، و�$%لف شoلها ون�ع�%ها مع�ات ح�اTة ال�جه والع�"��:  •

��عة م� الUلاس%=� �وت��=�ها ح.B ن�ع الع�ل الK 6Lق�م �ه الع�ل��ا، فق# ت�3ن م
ول%فاد� ال�$اV� على  ال�قاوم للN�ارة، أو الUلاس%=� ال(فاف، أو م� م�اد مع#ن=ة،
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 BCK ام ��اNاء الل�ال�جه والع���� م� الi�ور� اس%$#ام ن:ارات وا�=ة للع���� أث
  )43 ح�اKة ال�جه �غلاف. (ال(���،

قUل اخ%=ار مع#ات ح�اKة ال.�ع BCK تN#ی# ش#ة الCiة ال%ي مع�ات ح�اTة ال]�ع:  •
م�  �NاKة جهاز ال.�عی%ع�ض لها العامل��، هى ن�عان  وال%ي ت.%ع�ل �اس%��ار ل

 (ال#�=�ي،  خS� الCiة والأص�ات ال��تفعة وه�ا ال.#ادات وال3ات�ات الCiة

117-118(  
ت%�
ل فى القفارات وال%ى ص��k ل�NاKة أی#� العامل�� أث�اء مع�ات ح�اTة ال��ی�:  •

الع�ل إلى الC�وح، ودرجات الN�ارة ال��تفعة، والN�وق، وال%ل�ث �ال��اد ال3=�=ائ=ة، 
ال�#مات ال3ه�Qائ=ة، وت$%لف أن�اع وأشoال القفازات ال�ا�=ة �اخ%لاف ن�ع الع�ل ال�L و 

یYدKه الف�د، وم�ها القفازات الCل#Kة، قفازات الاس1.%�ن، قفازات مSاV=ة، .قفازات 
�ة �ال�صاص (بلال، S1ة مK#108-107، 2001جل.( 

Qا�V و�ه� ص��k أحKLة خاصة لغ�ض وقاKة أصا�ع و مع�ات ح�اTة الق�م��:  •
و�احل الق#م�� م� خS� الاصS#ام أو ال.�� على الأج.ام ال�ل1ة أو خS� سق�Vها 
على الق#م��، وخS� ال%لام� �ال_��ت وال��اد ال3=�او�ة، وم� أن�اع هLه الأحKLة 
أحKLة الCل#Kة، الأحKLة ال�SاV=ة ذات ال.اق ال��Sل، الأحKLة الUلاس%=o=ة، الأحKLة 

 ) .121-120#�=�ي،  ال�قاومة للN�ارة (ال
•  :J['ة الTات ح�ا�ت%�
ل في ال�لا�� ال�ا�=ة وال%ي Kق�# بها ملا�� آم�ة ت�Nي مع

�ع �العامل م� وق�ع حادث أو ما BU.K تلف ملا�.ه أو ال%أث�� على ج.�ه، ح�] ت
�ع م� ال�Sا� أو  �م� الق�اش وت.%$#م ض# الأت�Qة والأوساخ وال_��ت، أو ت

ل�ها مة وا�=ة SKلj عالUلاس%=� ال��ن لل�قاKة م� ال3=�او�ات ، وق# ت�3ن م_ودة �أح_ 
  ). 42-41، 2013أح_مة ال.لامة.(م.ع�د6 ومق�ون، 
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BCK على العامل ع�# ارت#اء ال�لا�� ال�ا�=ة م�اعاة أن �oKن ن�ع هLه ال�لا�� وV�ق 
  )  105ارت#ائها لا تr=قه أو ت(%k ان%1اهه ع� الع�ل، و�BC أخL الآتى في الاع%1ار:( بلال، 

  تع�j العامل�� الLی� ی�ت#ونها ع�# الN��ة أو ال%�قل.ال�لا�� ال��Sلة ال%ى ق# ا. 
  ال(ع� ال��Sل �o�K أن iK� العامل، ح�] ق# Kعلj �الأج_اء ال#وارة م� الآلات. ب.
     الأدوات الNادة �o�K أن ت��B العامل�� ب1عO الإصا�ات إذا �انk فى ج��ب  ج.

  ال�لا�� ال%ي ی�ت#یها العامل��.    
  وال��Sلة �o�K أن تعلj �الآلات، وق# تع�ق العامل�� ع�# مNاولة الأك�ام ال�اسعة  د.
   .�S$ر ال#�  الاب%عاد ع� م
  سق�� الأش=اء م� ال��Cب ال�
ق�Qة ق# ت(%k ان%1اه العامل�� م�ا یYد� إلى إصاب%ه\  ه.

  ��Nادث الع�ل.    
ت%�
ل فى ال�3امات والأق�عة ال%ي تغSي الف\ والأنف مع�ات ح�اTة ال'هاز ال7"ف]ي:  •

ل�NاKة العامل�� م� ش�ائB اله�اء ب�Tة الع�ل �الغازات ال.امة أو الNارقة والأ�$�ة 
والأت�Qة، وق# ی_ود العامل �إس�Sانة أو�.��C، ل�NاKة الف\ م� دخ�ل ال��اد ال.امة �الأكل 

  )     44أو ال%�ف� أو ال(�ب. (ال(���،  
:مع�ا • ت3
� ح�ادث ال.ق�� عادة في قSاع الإن(اءات أو ال%���1ات  ت ال/�اTة م� ال]ق̂�

ال�ع#ن=ة، خاصة إذا �انUV k=عة الع�ل تق%iي الع�ل على ارتفاعات عال=ة ت_�# ع� 
ثلاثة أم%ار، ولل�قاKة م� هLه ال�$اV� ت.%$#م أح_مة ال�قاKة ال%ي ت
kU على ج.\ 

لة مع#ن=ة إلى مoان ق�� ق��B م� م�Sقة الع�ل. العامل وت�tQ ب�اسSة حUل أو سل.
 )123(ال#�=�ى، 
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  الأسI العل��ة ل7/ل�ل ح�ادث الع�ل: .9
تع# ع�ل=ة تNل�ل ح�ادث الع�ل م� الام�ر ال���Nة لأ6 م�:�ة ص�ا<=ة وأك
�ها فائ#ة 
ودقة في تNق�j أعلى درجات الأمان للNفا� على العامل�� م� خلال تN#ی# الأس1اب ال%ي 
�Uها أو ال%قل�ل م�ها، لLا ی%�جB اع%�اد الأس� العل�=ة C%أدت إلى وق�ع ح�ادث الع�ل ل
وال3%��ل�ج=ة م� قUل ذو� ال$U�ة واال�$%��� ل%($=^ الأس1اب الq=qN=ة ل�Nادث الع�ل، 
وم� ت\ معالC%ها ل�iان ع#م ت3�ارها م.%قUلاً، وت%�
ل الأس� العل�=ة ال%ي تع%�# عل�ها ع�ل=ة 

 )218 -�217ادث الع�ل في الآتي: (م��Lر، تNل�ل ح
الاVلاع على تفاص�ل الNادث ال�
U%ة في مiN� ال%Nق�j أو ال%ق��� الف�ي أو م� ال(ه�د  •

  ال��ج�دی� أث�اء وق�ع الNادثة.
إج�اء ال3(ف ال��#اني ل��قع حادثة الع�ل ل%%1ع مC��ات الأم�ر ال�%علقة �ه، وال%ي ت�ضح  •

الq=ام �ع�ل=ة الفN^ ال#ق�j لل�$لفات ال��ج�دة في م�Sقة الأض�ار ال�اج�ة ع�ه مع 
  الNادث ل�ع�فة ن�ع تأث�� الNادث عل�ها.

الاVلاع على ال%ق�=ات وال��اصفات وال�س�م وال$�ائt ال�%علقة �الأجه_ة وال�ع#ات ال�.1Uة  •
ل�Nادث الع�ل أو ال�%i�رة م�ه، �الإضافة إلى تفاص�ل م�oنات أجه_ة وم�:�مة ال�NاKة 

ل$اصة ب%ل� ال�ع#ات، وم�اق(ة ال�$%��� ل�iان ال%قارب في وجهات ال�:� �=�ا ی%علj ا
  �ال:�وف والأس1اب ال%ي أدت إلى وق�ع حادثة الع�ل.

إج�اء دراسة شاملة لغ�ض تN#ی# الأس1اب ال%ي أدت إلى ح�ادث الع�ل �أسل�ب عل�ى وفقا  •
  ل�U�رات واقr=ة. 

م.1Uات حادثة الع�ل، وال%ى ن%=Cة خSأ في  إعلام الCهات الف�=ة ال�$%�ة ��عالCة •
ال%��=\ أو ق��راً في ع�ل م�:�مات ال�NاKة أو إخلالاً �ال��اصفات أو خللاً في ع�ل=ة 
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الفN^ اله�#سي أو ضعفاً في أع�ال ال�=انة أو ق��ر في تj�US ق�اع# ال.لامة 
�ا<=ة، به#ف تلافي تل� ال�.1Uات م.%قUلاً.�  ال

ن%=Cة إه�ال العامل�� أو ع#م تj�US أن:�ة وق�اع# وتعل=�ات ال.لامة إذا �ان حادثة الع�ل  •
�ا<=ة أو جهله\ للأن:�ة والق�اع#، ف�%�جB على الإدارة ال�$%�ة اعادة ال�:� في �ال
 ����س=اس%ها �ع�ل=ات الإش�اف وال�قا�ة على العامل�� �ال��:�ة لأن ج�=ع ال�ه�#س�� والف

\ الإل�ام ال%ام وال3امل لأن:�ة وتعل=�ات ال.لامة والعامل�� في ال��انع ی%�جB عل�ه
�ا<=ة ال�%علقة �US=عة أع�اله\.�  ال

•  BCK اLدة، ل#Nودة أو �أق.ام م#Nة م=�إن ال_�ادة في ن.1ة ال�Nادث ت%Nقj  فى ف%�ات زم
تNل�ل تل� الNالات م� ال�Nادث ب#قة وتN#ی# أس1اب تل� ال_�ادة، وات$اذ الإج�اءات اللازمة 

  ع# على ت$i=Pها .ال%ي ت.ا
ی#ل ت3�ار ح�ادث الع�ل على ق��ر وضعف تNل�ل ال�Nادث ، لLا في حالة ت3�ار الNادث  •

ت%\ مNاس1ة ج�=ع الCهات ال�ق��ة وال�.Yول�� �اع%1اره\ الCهة العل=ا ال�.Yولة ع� تNل�ل 
  ال�Nادث وم%ا�عة ت�ف�L معالCة ح�ادث في الع�ل.

 مقای�I مع�لات ح�ادث الع�ل: .10
�o�K ح.اب مقای=� مع#لات ح�ادث الع�ل دون وج�د سCلات ت#ون ف�ها ح�ادث لا   

الع�ل ال%ي تقع �.BU ��وف الع�ل ال�اج�ة ع� ب�Tة الع�ل ال�ادKة وال�ف.=ة، ح�] ت�ف� 
ال.Cلات الU=انات وال�عل�مات ال%ي على أساسها تB.N هLه ال�ع#لات وم� أب�ز ال�ع#لات 

 )212-211لات ال%ال=ة: (<1اس، ال�.%$#مة في هLا ال�Cال ال�ع#
 و�%\ اح%.اب هLا ال�ع#ل على ال��N ال%الي: مع�ل وق�ع ال/�ادث والأم
اض: •
  

�, ���, ��� ×
ع#د الإصا�ات ال�.Cلة �.BU الع�ل وال%ي ن%ج ع�ها أم�اض وأض�ار

ع#د ساعات الع�ل ال�%احة
=  الاصا�ات وق�ع الاصا�ات
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�o�K اح%.اب ع#د ساعات الع�ل ال�%احة ع� j��V ض�ب ع#د العامل�� العامل�� �ع#د 
ساعات الع�ل الأس�U<=ة ث\ �ع#د أساب=ع الع�ل في ال.�ة، م
لاً إذا ت\ اح%.اب ال�ع#ل ل.�ة 

) ساعة ع�ل، 40) عاملاً، وع#د ساعات الع�ل الأس�U<=ة (400واح#ة، و�ان ع#د العامل�� (
) أس�Uعاً، �=�oن ساعات الع�ل ال�%احة في هLه الNالة �50ل في ال.�ة (وع#د أساب=ع الع

800000<1ارة ع�  = 50 × 40 ×   )357، 2011(شاو��،  ساعة ع�ل. 400
و�.%$#م هLا ال�ع#ل ل�ع�فة ع#د ال�Nادث أو الإصا�ات ال%ى وقعk للأف�اد أث�اء ع�له\ فى 

  مل��ن ساعة ع�ل.  1000000كل 
• �ی�ضح ع#د ساعات أو أKام ل ساعات الع�ل ال�فق�دة): مع�ل ش�ة الإصاeات أو(مع

�ا<=ة �oل أو ل3ل ج_ء م�ها على �الع�ل ال�فق�دة ن%=Cةً للإصا�ات س�ءاً لل��:�ة ال
ح#ة �ال�.1ة ل3ل مل��ن ساعة ت(غ�ل فعل=ة، و���o اح%.اب ساعات الع�ل ال�فق�دة م� 

ل��:�ة لأخ�6، أو ��قارنة ن%ائج اج#ول مع�� ، وأiKاً �o�K اح%.ا�ه  �ال�قارنه �الأق.ام ا
�ا<=ة ال��ا��ة (ال�وسان وآخ�ون، �  )،2009،194فى س��ات سا�قة أو �ال��:�ات ال

و�ع�o هLا ال�ع#ل ح.اب ساعات الع�ل الفعل=ة ال�فق�دة �.BU الإصا�ات والأم�اض، 
_Cدائ\، الع _Cرتها وض�رها، وت(�ل ال��ت، الع�Sم%�اثلة فى خ k.=عل�اً �أنها ل 
الC_ئي، العC_ ال�Yقk، و�C�6 ح.اب ساعات الع�ل ال�فق�دة عادة �ال�.1ة ل3ل فTة 

:j��V 213-212(<1اس،  على ح#ة، و�%\ ح.اب مع#ل ساعات الع�ل ال�فق�دة ع�(  
                               

������� ×
إجمالي ساعات العمل المفقودة

عدد ساعات العمل الفعلية
= لالعم المفقودة    معدل ساعات 

وتN#د ع#د ساعات الع�ل ال�فق�دة م� خلال �(�فات ال�iNر والان��اف للعامل�� �ال��:�ة 
�ا<=ة، أما ع#د ساعات الع�ل الفعل=ة تN#د �ع# V�ح الإجازات والعSلات ال�س�=ة م� �ال
ع#د ساعات الع�ل ال�%اح. وتC#ر الإشارة إلى أن ساعات الع�ل ال�فق�دة لا ت�ضح ال$�Sرة 

فق# ت%.او6 ساعات الع�ل ال�فق�دة ب�� م�:�%��، إلا أن ال.اعات في ال��:�ة على ال��:�ة، 



  

  

  

  

  

  

  

  

 

121 

 

 18العدد  الجزء الثاني – 2020 ربيع –ستاذ مجلة الأ  

 �U1ة الأك.�الأولى ق# ت�3ن ناتCة ع� إصا�ات مYق%ة، وفى ال��:�ة ال
ان=ة ق# ت�3ن ال
  لإصا�ات العامل�� ف�ها ل=.k مYق%ة.


ار ال/�ادث والاصاeات:  •Lل ت�ح#ة،  ىK.%$#م ل�ع�فة مع#ل ت3�ار �ل حادثة وم�ض علمع
�=� ال�Nادث والأم�اض لإح%.اب مع#ل ت3�ار �ل م�ها على ح#ة، مع إح%�ال �و�%SلB ت
وج�د ح�ادث وأم�اض نادرة ق# لا ی%3�ر ح#وثها أو الإصا�ة بها، و�%\ إح%.اب مع#ل 

 )358،  2011ال%3�ار ���جB ال�عادلة الآت=ة: (شاو��، 
������� ×

  ع#د م�ات ح#وث الإصا�ة أو ال��ض ال6L ن%ج ع�ه ض�ر

ع#د ساعات الع�ل ال�%احة
=    مع#ل  ال%3�ار

  ال'ان< الع�لى •
  . ت/ل�ل ال-#ائ, ال���Tغ
ا�jه لل�$/�ث��:1
  

) ی%iح أن  أغلB العامل�� ه\ م� الف���� ث\ ال�(�ف�� 1م� خلال الC#ول( ال��lفة:  •
��ل على اجا�ات واقr=ة ح�] أنه\  ع�ضه ل�Nادث الع�ل Nاع# في ال.K م�ا ،

 �الاضافة الى ان ال�(�ف�� أك
� ت�اج# في م�اقع الع�ل.
  ) ال��N1ث�� وفقاً لل��=فة1الC#ول(


ار  ال��lفةL7ة  الF�mال"]$ة ال�  

  %7.6 13 م�ی
 %25.9 44 م1
ف
  %52.9 90 ف"ي
 n7.1%  12 إدار 
 1.2% 2 عامل
 <
  5.3%  9 أخ

  %100  170  ال�'��ع
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) ی%iح أن ال�.%�� ال%عل=�ي م%�سt و�ل=ه 2رق\ (م� خلال الC#ول  ال�qهل العل�ى:  •

ال�.%�� الCامعي وهLا K(�� إلي أن ه�اك م.%�� تعل=�ي ج�#، ولK �3ف%ق� إلى 
�اعة �ال�.%��ات العل=ا وق# Kع_و ذل� إلي قلة الNاجة الى ال�Yهلات العل=ا لUS=عة ال

�ع.�  �ال�
  ) ی�ضح ال��N1ث�� وفقاً لل�Yهل العل�ى 2الC#ول رق\ ( 

  
    

             
  
  
  
  
  
  
  

• 
إلى  30أغلB أع�ار ال��N1ث�� ماب��  ) ی%iح أن3م� خلال الC#ول رق\ (: الع�
�ع م%�سSى  %65س�ة وم
ل] ح�الي  50�، وهLا مYش� علي أن أغلB العامل�� �ال�

م�اس1ة للأع�ال ال%ي ت%SلB الCه# العiلي  50إلي  30ال.�، وتع%U� الأع�ار م� 
.�#.Cوال 

  


ار  ال�]�7> ال�راسيL7ة  الF�mال"]$ة ال�  

 % 7 12 أساسي

 n11.2 19 ثان�%  

M58.8 100 دبل�م م�7س%  

 %22.9 39 جامعي


 %0 0 ماج]�7

 %0 0  د�7rراه

 %100  170  ال�'��ع
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  ) ی�ضح ال��N1ث�� وفقاً للع�� 3الC#ول(
  ال�.1ة ال���Tة  ال%3�ار  الع��

 11.6% 35 30إلى أقل م�  20م� 

  %28.2  48 40إلى أقل م�  30م� 

 %37.1 63 50إلى أقل م�  40م� 

 %13.5 23 60إلى أقل م�  50م� 

  %60. 1 س�ة 60أك
� م� 

 %100  170  ال���Cع

  
تق��1اً م� ذو6  %77) ی%iح أن ن.1ة 4م� خلال الC#ول رق\ (: س"�ات  ال-8
ة •

 خU�ة أك
� م� خ�� س��ات وهLا دل�ل على ان$فاض حC\ دوران الع�ل. 
  

  س��ات ال$U�ة ال��N1ث�� ح.B)  4ج#ول( 

ار  س"�ات ال-8
ةL7ة  الF�mال"]$ة ال�  

 %1.2 2 أقل م� س"ة

 %6.5 11 س"�ات 3م� س"ة إلى أقل م�  

 %15.3 26 س"�ات 5أقل م� إلى  3م� 
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 م� s77.1 131  س"�ات 5أك%  

  
ق�ات على الف ع#م م�افق%ه\ م� خلال الC#ول ال.ابj أك# ال��N1ث�ن   ت/ل�ل ال�8انات .2

  ال%ال=ة: 
�ع تC�6 اخ%1ارات لل%اك# م� صNة العامل�� قUل  84% •���، ال%ع�ان ادارة ال�

 .0.96ال�r=ار�  , والانN�اف 4.11ح�] م
ل ال�%�سt ال�r=ار� 
�ل�ن على ت#ر�B ع� ح�ادث الع�ل،  83% •N%ان العامل�� ی tل ال�%�س
ح�] م

 .0.94, والانN�اف ال�r=ار�  3.99ال�r=ار� 
�ع،  93% •�t ح�] م
ل ال�%�سوج�د ل�ائح تقلل م� ح�ادث الع�ل للعامل�� �ال�

 .0.67, والانN�اف ال�r=ار�  4.23ال�r=ار� 
�ع، أن ارشادات م�ع ح�اد 81% •�ح�] ث الع�ل مع�وضة في ع#ة أماك� �ال�

 .    0.91, والانN�اف ال�r=ار�  3.99م
ل ال�%�سt ال�r=ار� 
�ع ال�عل�مات  للعامل�� ع� ال%(غ�ل وال�=انة لل%قل�ل م�  84%  •�ت�ف� ادارة ال�

  .0.77, والانN�اف ال�r=ار�   4.05ح�] م
ل ال�%�سt ال�r=ار�  ح�ادث الع�ل، 
�(�ف�� ��%ا�عة ال%_ام العامل�� ب%عل=�ات ال�NاKة م� ح�ادث الع�ل، یه%\ ال % 62 •

  .0.99, والانN�اف ال�r=ار�   3.64ح�] م
ل ال�%�سt ال�r=ار� 
�ع ی�ف� م.%ل_مات الإسعافات الأول=ة ومع#ات ال�قاKة اللازمة  79% •�أن ال�

  .1.01، والانN�اف ال�r=ار�  4.04ح�] م
ل ال�%�سt ال�r=ار� للعامل��، 
 ح�] م
ل ال�%�سKt.%$#م العامل�� مع#ات ال�قاKة ال($�=ة فى ع�له\،  55% •

  .1.09والانN�اف ال�r=ار�   ،3.46ال�r=ار� 
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�ع،  56% •�t ح�] م
ل ال�%�سی%\ تغ��� مع#ات ال�قاKة واس%U#الها دور�ا �ال�
  .1.21والانN�اف ال�r=ار� ، 3.44ال�r=ار� 

 الاس%U=ان ) اجا�ات ال��N1ث�� على <1ارات5ج#ول(

  ال�Uـــان

(#ة
� j

�اف
م

 

jف
م�ا

ای# 
Nم

 jف
م�ا

 �
غ�

(#ة  
� j

�اف
� م

غ�
  

tس
�%�

ال
 

 � ر
r=ا

ال�
ف 

N�ا
لان

ا
 

.م#6 اج�اء اخ%1ارات لل%اك# م� صNة 1
 العامل�� قUل ال%ع���

4 11 12  78 65 
4.11 0.96 

2.4%  6.5%  7.1% 45.9% 38.2% 

2 Bل العامل�� على ت#ر���. م#6 ح
 ل�Nادث الع�ل .

4 13 12  93 48 
3.99 0.94 

2.4% 7.6% 7.1% 54.7% 28.2% 

م#6 وج�د ل�ائح تقلل م� ح�ادث  .2
�ع.� الع�ل للعامل�� �ال�

1 4 5  105 55 
4.23 0.67 

0.6% 2.4% 2.9% 61.8% 32.4% 

. م#6 وج�د ارشادات ل��ع ح�ادث الع�ل 4
 في ع#ة أماك�.

2 14 16  89 49 
3.99 0.91 

1.2% 8.2% 9.4% 52.4% 28.8% 

�ع ال�عل�مات  للعامل�� 5�. ت�ف� ادارة ال�
ع� ال%(غ�ل وال�=انة لل%قل�ل م� 

 ح�ادث الع�ل.

0 9 19  97 45 
4.05 0.77 

0.0% 5.3%  11.2% 57.1% 26.5% 

. م#6 اه%�ام ال�(�ف�� �i�ورة ال%_ام 6
العامل�� ب%عل=�ات ل�Nای%ه\ م� 

 ح�ادث الع�ل.

4 21 38  76 31 
3.64 0.99 

2.4% 12.4% 22.4% 44.7% 18.2% 

. م#6 ت�ف� م.%ل_مات الإسعافات الأول=ة 7
ومع#ات ال�قاKة اللازمة للعامل�� 

�ع.� �ال�

4 14 17  72 63 
4.04 1.01 

2.4% 8.2% 10.0% 42.4% 37.1% 

م#6 اس%$#ام العامل�� مع#ات ال�قاKة  .8
 ال($�=ة فى ع�له\

8 27 42  64 29 
3.46 1.09 

4.7% 15.9% 24.7% 37.6% 17.1% 
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  ال�Uـــان

(#ة
� j

�اف
م

 

jف
م�ا

ای# 
Nم

 jف
م�ا

 �
غ�

(#ة  
� j

�اف
� م

غ�
  

tس
�%�

ال
 

 � ر
r=ا

ال�
ف 

N�ا
لان

ا
 

. م#6 تغ��� مع#ات ال�قاKة واس%U#الها 9
 دور�اً.

15 25 34  63 33 
3.44 1.21 

8.8% 14.7% 20.0% 37.1% 19.4% 

. ع�ل=ات ال�=انة للآلات  وال�ع#ات 10
 #�داخل م�انع ال(��ة ت%\ فقt ع

 الNاجة لل%�ل=ح.

6 38 19  88 19 
3.45 1.07 

3.5% 22.4% 11.2% 51.8% 11.2% 

�ع 11�. م#6 ت�ث�j ح�ادث  الع�ل �ال�
.jل ف�ر� ودق�o)� رس�=ا 

3 8 25  80 54 
4.02 0.90 

1.8% 4.7% 14.7% 47.1% 31.8% 

. م#6 ح��ل العامل�� الLی� تع�ض�ا 12
�ع على �ل�Nادث الع�ل �ال�

 تع�ضات م�اس1ة.

6 13 41  60 50 
3.79 1.06 

3.5% 7.6% 24.1% 35.3% 29.4% 

. م#6 وج�د تقار�� إح�ائ=ة د�=قة ح�ل 13
�ع.�  إصا�ات وح�ادث الع�ل �ال�

1 13 33  82 41 
3.88 0.89 

0.6% 7.6% 19.4% 48.2% 24.1% 

�ع م��ات آم�ة 14�. م#6 ت�ف� �ال�
 للعامل�� ع�# وق�ع ح�ادث الع�ل.

3 16 22  84 45 
3.89 0.96 

1.8% 9.4% 12.9% 49.4% 26.4% 

. ��iK ت�ت�B ب�Tة الع�ل داخل 15
�ع ال%قل�ل م� ح�ادث �ال�

  .الع�ل

1 13 38  82 36 
3.82 0.87 

0.6% 7.6% 22.4% 48.2% 21.2% 

. ال%ه��ة، الإضاءة، الN�ارة، ال�iضاء، 16
 وال�Q�Vة في م�اقع الع�ل م�اس1ة.

14 34 28  57 37 
3.41  1.26 

8.2% 20.0% 16.5% 33.5% 21.8% 

�ع ب�(� ال�عي  .17�م#6 اه%�ام ادارة ال�
  ��Nادث الع�ل ب�� العامل��.

4 28  41  68 29 
3.53 1.03 

2.4% 16.5% 24.1% 40.0% 17.1% 
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أن ع�ل=ات ال�=انة للآلات  وال�ع#ات داخل م�انع ال(��ة ت%\ فقt ع�# الNاجة  63% •
  .1.07والانN�اف ال�r=ار�  ،3.45ح�] م
ل ال�%�سt ال�r=ار� لل%�ل=ح، 

• 79%  ،jل ف�ر� ودق�o)� ع ی%\ ت�ث=قها رس�=ا���] م
ل حأن ح�ادث  الع�ل �ال�
  .0.90, والانN�اف ال�r=ار�  4.02 ال�%�سt ال�r=ار�  

�ل�ن على تع��iات  64% •N%ع ی��أن العامل�� الLی� ی%ع�ض�ن ل�Nادث الع�ل �ال�
  .1.06, والانN�اف ال�r=ار�  3.79ح�] م
ل ال�%�سt ال�r=ار�   م�اس1ة، 

�ع،  72% •�] م
ل ح�ت�ج# تقار�� إح�ائ=ة د�=قة ح�ل إصا�ات وح�ادث الع�ل �ال�
  .0.89, والانN�اف ال�r=ار� 3.88ال�%�سt ال�r=ار� 

�ع م��ات آم�ة للعامل�� ع�# وق�ع ح�ادث الع�ل،  75% •�ح�] م
ل ی%�ف� �ال�
 .0.96=ار� , والانN�اف ال�3.89rال�%�سt ال�r=ار� 

�ع ��iK ال%قل�ل م� ح�ادث الع�ل، أن  69% •��] حت�ت�B ب�Tة الع�ل داخل ال�
 .0.87, والانN�اف ال�r=ار� 3.82م
ل ال�%�سt ال�r=ار� 

أن ال%ه��ة، الإضاءة، الN�ارة، ال�iضاء، وال�Q�Vة في م�اقع الع�ل م�اس1ة،  56% •
 .1.26  والانN�اف ال�r=ار�  ،3.41ح�] م
ل ال�%�سt ال�r=ار� 

�ع ته%\ ب�(� ال�عي ��Nادث الع�ل ب�� العامل��،  57% •�
ل ح�] مأن ادارة ال�
  .1.03، والانN�اف ال�r=ار�  3.53ال�%�سt ال�r=ار� 

  . ال"7ائج3
�ع �\ ه� م�ضح فى الC#وال  .1�م� خلال تNل�ل الع�امل ال#��Kغ�ا�=ة للعامل�� �ال�

) اتiح أن أغلUه\ ه\ م� الف���� وال�(�ف��، ��ا أن ال�.%�6 ال%عل=�ي 1،2،3،4(
ك
� م� خU�ة أم� الفTات الع���ة م%�سSي الع��، ول#یه\ فى الع��م م�اسB، وأغلUه\ 

  .خ�� س��ات
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�ع �إج�اء الاخ%1ارات لل%أك# م� صNة عف اه%�ام ) ی%iح ض5م� الC#ول( .2�ادارة ال�
العامل�� ع� )، ونف� ال(ئ �=�ا ی%علj ب%#ر�B 1تع���ه\ �الفق�ة رق\( العامل�� قUل

، م�ا أد6 الى مN#ودKة دراKة العامل�� �ال�عل�مات ح�ل )�2الفق�ة رق\ (ح�ادث الع�ل 
 .ح�ادث الع�ل ت(غ�ل وص=انة الآلات و ال%ى ت.ه\ فى ال%قل�ل م�

لا ت�ج# ل�ائح م� شأنها أن تقلل م� ح�ادث الع�ل للعامل�� ) ی%iح 5م� الC#ول( .3
�ع �،  ��ا أن إرشادات م�ع ح�ادث الع�ل غ�� مع�وضة في )�3الفق�ة رق\ (�ال�

�ع �،  م�ا أد6 الى نق^ وعي العامل�� ��Nادث )4الفق�ة رق\ (ع#ة أماك� �ال�
 .الع�ل

لفق�ة االلام1الاة لل�(�ف�� ��%ا�عة ال%_ام العامل�� ب%عل=�ات ال�NاKة م� ح�ادث الع�ل  .4
)، م�ا شCعه\ على ع#م الاه%�ام �اس%$#ام مع#ات ال�قاKة  5) �الC#ول ( 6رق\ (

 .ال($�=ة أث�اء الع�ل
�ع ی%\ رس�=ا وo)Qل ف�ر� ودق�j، ح�]  .5��ال�غ\ م� أن ت�ث�j ح�ادث  الع�ل �ال�

�ع، إلا أن العامل�� ت�ج# تق�ار�� إح�ائ=ة د�=قة ح�ل إصا�ات وح�ادث الع�ل �ال�
�ل�ن على تع��iات م�اس1ة ��ا N%ع لا ی��الLی� ی%ع�ض�ن ل�Nادث الع�ل �ال�

 .)5) �الC#ول(�6الفق�ة رق\ (ه� م�ضح 
�ع ب%غ��� مع#ات ال�قاKة واس%U#الها دور�ا، و�Lل� الNال لع�ل=6�ت ا. ضعف اه%�ام ادارة ال�

 ال�=انة للآلات  وال�ع#ات داخل م�انع ال(��ة وال%ى ت%\ فقt ع�# الNاجة لل%�ل=ح
   .)5) �الC#ول (�10الفق�ة رق\ (

ال%ه��ة، الإضاءة، الN�ارة، ال�iضاء، وال�Q�Vة في م�اقع الع�ل أن ��وف الع�ل م
ل  .7
�ع لا ��iK ا�م�  ل%قل�لغ�� م�اس1ة  ت�اماً، ��ا أن ت�ت�B ب�Tة الع�ل داخل ال�
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 #��ع م��ات آم�ة للعامل�� �o�K اس%$#امها ع�ح�ادث الع�ل، ومع ذل� ی%�ف� �ال�
   .)5) �الC#ول(16،15فق�ت�� رق\ (وق�ع ح�ادث الع�ل �ال

 
 . ال�7ص�ات4

�ها اخ%1ارات للعامل�� لل%أك# م� صN%ه\  .1��iس=اسات الاخ%=ار وت ���Sالع�ل على ت
 وق#راته\ ومهاراته\.

الاس%
�ار ال1(�� وذل� ب�ضع ب�امج ت#ر�U=ة للعامل�� خاصة �=�ا  ال�Nاف:ة على .2
 ی%عل�N� jادث الع�ل.

ن(� ال�عى وال
قافة الأم�=ة ال�%علقة ��Nادث الع�ل ب�� العامل�� م� خلال ال�#وات  .3
 وورش الع�ل وحلقات ال�قاش. 

 ةوضع ل�ائح ت.اع# على تقل�ل م� ح�ادث الع�ل للعامل�� وع�ض الإرشادات في ع# .4
�ع� .أماك� �ال�

 ال�(�ف�� ��%ا�عة تj�US العامل�� ب%عل=�ات ال�NاKة م� ح�ادث الع�ل. ال_ام .5
 وضع عق�Qات للعامل�� الLی� لا K.%$#م�ن مع#ات ال�قاKة ال($�=ة أث�اء الع�ل. .6
 م�ح مoافآت ت(r=C=ة للعامل�� ال�ل%_م�� بل�ائح  وتعل=�ات ال�NاKة م� ح�ادث الع�ل. .7
الع#الة فى م�ح ال%ع��iات للعامل�� الLی� تع�ض�ا ل�Nادث الع�ل تj�US مU#أ  .8

�ع ب�اء على ال%قار�� ال��ثقة� .�ال�
�ع �(oل دور6.  .9�  تغ��� مع#ات ال�قاKة واس%U#الها وص=انة الآلات  وال�ع#ات داخل ال�

ال%ه��ة، الإضاءة، الN�ارة، ال�iضاء، وال�Q�Vة في ب�Tة تN.�� ��وف الع�ل � .10
��عالع�ل �ال�  

�ع ��ا ��iK ال%قل�ل م� ح�ادث الع�ل .11� اعادة ت�ت�B ب�Tة الع�ل داخل ال�
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  . ال�
اجع:5

>7Lأولاً: ال 
�اعى، (دار صفاء، ع�ان .1�الأردن، -م�N# عU# ال�ضا ال(���، ال.لامة والأم� ال

2009(. 
�اعى و�دارة مSNات ال$#مة، (دار ال=ازور6،  .2��ان، الأم� الNنهاد ح�#�، وز�# ال

 .)2008الأردن، -ع�ان
-، ع�ان5خ�i� �اض\ ح��د، و�اس�� �اسB ال$�شة، إدارة الأف�اد، (دار ال�.��ة، � .3

 .)2013الأردن، 
ردن، الأ-م�Sفى نB�C شاو��، إدارة ال��ارد ال1(��ة "إدارة الأف�اد"، (دار ال(�وق، ع�ان .4

2011 .( 
�اعي وال.لامة ال�ه�=ة، (دار الأن= .5� .)2014ل�U=ا، -�، م��اتةض=اء القاس�ي، الأم� ال
 ).2011الأردن، -أن� عU# ال1اسt <1اس، إدارة ال��ارد ال1(��ة ،(دار ال�.��ة، ع�ان .6
�اعى وال.لامة ال�ه�=ة، (مo%1ة ال�C%�ع الع�Qي،  .7�ناص� ال�وسان، وآخ�ون، الأم� ال
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